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Kurulusumuz Ust yonetimi olarak, ISG yionetim sistemine iliskin liderlik ve taahhiidii asagidakiler ile

gostermektedir;

o Giivenli ve saglikli isyerleri ve faaliyetlerinin saglanmasinin yani sira isle ilgili yaralanma ve saglhigin
bozulmasinin énlenmesi igin genel sorumlulugu ve hesap verebilirligi iistlenmesi,

e ISG politikas: ve ilgili ISG hedeflerinin olusturuldugunun ve bunlarin kurulusun stratejik yonii ile
uyumlu oldugunun giivence altina alinmasi,

o ISG yonetim sistemi sartlarinin, kurulusun is prosesleri ile entegre oldugunun giivence altina alinmast,

o ISG yonetim sistemini olusturmak, uygulamak, siirekliligini saglamak ve gelistirmek icin gerekli
kaynaklarin varliginin giivence altina alinmast,

e Etkin ISG yénetimi ve ISG yénetim sistem sartlarima uygunlugun éneminin iletilmesi,

e ISG yonetim sisteminin amaclanan ¢ikti/ciktilarina erismesinin giivence altina alinmast,

e ISG yénetim sisteminin etkinligine katki saglayacak personelin yonlendirilmesi ve desteklemesi,

o Siirekli iyilestirmeyi giivence altina almasi ve tesvik etmesi,

o Diger ilgili yonetim gorevierini yerine getiren personeli, kendi sorumluluk alanlarina uygulanmasi
bakimindan liderligini géstermek icin desteklemesi

e Kurulusta, ISG yénetim sisteminin amaglanan ¢iktilarim destekleyen bir kiiltiir gelistirmesi, onciiliik
etmesi ve tesvik etmesi,

e Calisanlarin olaylar, tehlikeleri, riskleri ve firsatlar: raporlarken misillemeden korunmasi,

o  Kurulusun danisma ve ¢alisanlarin katilimi i¢in proses/prosesleri olugturma ve uygulamasini giivence
altina almasu,

o s Saghg ve Giivenligi Kurulunun olusturulmasi ve faaliyette bulunmasim desteklemesini taahhiit eder.
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